
Schülerinnen und Schüler der 5. bis 7. Klasse erhalten 
einen Tag frei, um erste Einblicke in die Arbeitswelt zu 
gewinnen. Meist begleiten sie ihre Eltern oder Bekannte 
an den Arbeitsplatz und schnuppern Berufsluft. Kindern 
aus sozial benachteiligten Familien bleibt diese Chance 
jedoch häufig verwehrt.
Ändern Sie das, indem Sie diesen Kindern die Türen 
Ihres Unternehmens öffnen und ihnen 
horizonterweiternde Einblicke in die Arbeitswelt 
ermöglichen. 

2023: 8 Kinder – 2 Firmen – 1 Region (pilot)
2024: 35 Kinder – 6 Firmen – 2 Regionen

2025: 41 Kinder – 9 Firmen – 4 Regionen
2026: Ihre Mitwirkung zum Wachstum

Nationaler Zukunftstag



Signature project 
National Future Day Nov 12, 2026 Für unsere Corporate Partners und Mitglieder – und 

gegen eine Gebühr auch für weitere Firmen
• Öffnen Sie Ihre Firmentüren am Zukunftstag

• Gestalten oder erweitern Sie ein inspierendes Tagesprogramm

für eine Gruppe von Kindern

• Teilen Sie Einsichten in Berufe Ihrer Firma mit den Kindern

Freiwillige Mitarbeit und Unterstützung
• Helfen Sie dem Life Science Cares Team mit der Planung und 

Umsetzung: Z.B. Organisation, Abholung von Kindern.

Bitte direkt dariaamstutz@bluewin.ch kontaktieren!

Aufruf an die Firmen
Öffnen Sie Ihre Plätze jetzt – spätestens
bis am 30. August
Scannen Sie den Code oder schreiben
Sie: info@lifesciencecares.ch

Nationaler Zukunftstag
12. November 2026 


